MUNICIPIO DE CHAVANTES/SP

Portaria n®°. 125 de 06 de maio de 2.026.

Dispde sobre a instauragiio de Processo Administrativo Disciplinar para apurar eventual responsabilidade funcional
de servidores integrantes da Comissiio Sindicante instituida pela Portaria n° 145, de 14 de margo de 2.025, em razio
da possivel perda de prazo para conclusio dos trabalhos e/ou auséncia de pedido tempestivo de prorrogacio, e dd

outras providéncias.

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal de Chavantes, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais, especialmente aquelas conferidas pela Lei Organica do Municipio de Chavantes, bem
como com fundamento nos Artigos 179, incisos XI, XIV, XV e XVI, 180, incisos 1V, XVI e XIX, 181, 193, 197, 200,
203, 204, caput, §§ 1° e 2° 205, 206 e seguintes da Lei Municipal n® 2.093/1992, Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Municipio de Chavantes, e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO que a Portaria n° 145, de 14 de margo de 2.025, instaurou sindicancia administrativa destinada a
apuragao dos fatos narrados no relatorio expedido pela Comissao Sindicante constituida pela Portaria n® 12, de 03 de
janeiro de 2.025, sendo que a primeira designou Comissdo Sindicante para a realizagdo das diligéncias necessarias a
instru¢ao do procedimento administrativo nela instaurado;

CONSIDERANDO que a Portaria n° 145, de 14 de margo de 2.025, fixou o prazo de 30 (trinta) dias para conclusao da
sindicancia, nos termos do Artigo 200 da Lei Municipal n® 2.093/1992, admitida prorrogagao por um tnico periodo de
mesma duragido;

CONSIDERANDO que, em analise preliminar, verificou-se a possivel auséncia de conclusao dos trabalhos sindicantes
no prazo legal, bem como a possivel inexisténcia de pedido tempestivo e fundamentado de prorrogagio da sindicancia;
CONSIDERANDO que tais circunstancias, em tese, podem configurar inobservancia dos deveres funcionais cuja
ciéncia demanda atuagdo da Administragao Municipal, a quem, diante de noticia ou indicio de possivel irregularidade
funcional, incumbe promover a adequada apuragdo dos fatos mediante procedimento proprio;

CONSIDERANDO que a instauragdo do presente feito nao importa prejulgamento, juizo antecipado de culpa ou
imputacdo definitiva de responsabilidade, destinando-se exclusivamente a apuragdo formal dos fatos e a

individualizagio de eventual responsabilidade funcional:

RESOLVE:

Artigo 1° — INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face dos
servidores publicos municipais integrantes da Comissao Sindicante instituida pela Portaria n® 145, de 14 de marco de
2.025, com vistas a apuragao dos fatos relacionados a possivel inobservancia do prazo legal para conclusdo da
Sindicancia, a eventual auséncia de pedido tempestivo ¢ fundamentado de prorrogagdo, bem como as demais

circunstancias funcionais correlatas constantes dos autos.
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Paragrafo unico. A delimitacdo constante do caput possui natureza inaugural e orientativa, sem
prejuizo de eventual adequagdo, complementa¢do ou reenquadramento juridico dos fatos pela
Comissdo Processarte, caso os elementos regularmente produzidos no curso da instrugdo assim
recomendem, observados o contraditorio, a ampla defesa, a individualizacdo da responsabilidade

funcional, a vedagao a responsabilizagao objetiva e a vedagdo a surpresa processual.

Artigo 2° - Para conduzir o Processo Administrativo Disciplinar ora instaurado. fica constituida

Comissdo Processante composta pelos trés servidores publicos municipais efetivos, de condi¢ao hierarquica igual ou

superior a do servidor acusado, abaixo indicados:

Atribui¢io na Comissio | Nome ' Prontuario
Presidente GABRIEL DE OLIVEIRA 017650
Membro CATIA REGINA RIBEIRO 017510
Membro PAULO SERGIO CONSTANTINO 012131

§ 1° Compete ao Presidente da Comissdao Processante dirigir os trabalhos, ordenar os atos
instrutorios, deliberar sobre as providéncias necessarias a adequada apuracdo dos fatos, zelar pela
regularidade formal do procedimento e assegurar ao servidor acusado o pleno exercicio do
contraditério e da ampla defesa.

§ 2° O Presidente da Comissdo Processante designara servidor para secretariar os trabalhos, podendo
a funcio de secretario recair sobre qualquer um dos membros da Comissao, nos termos do § 2° do
Artigo 204 da Lei Municipal n® 2.093/1992.

§ 3° Os membros da Comissdo Processante deverdo comunicar, de imediato, a autoridade
instauradora, eventual impedimento, suspeigao, incompatibilidade funcional, participacdo direta ou
indireta nos fatos objeto de apuragdo, vinculo hierarquico ou circunstincia que possa comprometer

a imparcialidade, a regularidade ou a validade dos trabalhos.

Artigo 3° — Considerando a pluralidade de servidores publicos municipais sujeitos a apuragao, o

Processo Administrativo Disciplinar tera prazo de 120 (cento e vinte) dias para conclusdo, nos termos do paragrafo tnico

do Artigo 206 da Lei Municipal n® 2.093/1992, a contar da ultima cita¢do valida dos servidores acusados.

§ 1° O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado por igual periodo, mediante autorizacdo da
autoridade que determinou a instauragdo do processo, desde que haja solicitacao fundamentada da
Comissao Processante.

§ 2° A contagem dos prazos observara o disposto no Artigo 232 da Lei Municipal n® 2.093/1992,
computando-se em dias corridos, excluido o dia do comego e incluido o do vencimento. prorrogando-
se para o primeiro dia 1til subsequente quando o vencimento recair em sabado, domingo, feriado ou
dia sem expediente normal.

Artigo 4° — O Processo Administrativo Disciplinar sera iniciado com a citagao pessoal dos servidores

cuja conduta sera apurada, oportunidade em que lhes sera dada ciéncia da instaura¢ao do feito, dos fatos a serem

apurados e do direito de acompanhar todas as fases do procedimento, produzir provas, requerer diligéncias e constituir

procurador, nos termos dos Artigos 207 e 212 da Lei Municipal n® 2.093/1992.
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§ 1° - Na hipétese de qualquer servidor ndo ser encontrado ou estar ausente do local. a citagdo

observara as formas previstas no paragrafo inico do Artigo 207 da Lei Municipal n® 2.093/1992.

§ 2° - Realizada a citagdo e colhidas as declaragdes dos servidores acusados, devera ser-lhes

concedido o prazo legal para apresentagdo de defesa prévia e requerimento de provas, observando-

se, no que couber, o procedimento previsto no Estatuto dos Funcionarios Puablicos Civis do

Municipio de Chavantes.

§ 3° - O mandado, termo ou instrumento de citagdo devera, sempre que possivel, individualizar a

vinculagdo de cada servidor aos fatos apurados, indicando sua condig¢do de integrante da Cemissao

Sindicante instituida pela Portaria n° 145, de 14 de marco de 2.025, bem como as circunstancias

funcionais inicialmente atribuidas a sua atuagdo ou omissdo, sem prejuizo de posterior

complementagdo, se a instrug@o assim recomendar.

Artigo 5° - Ficam expressamente assegurados aos servidores publicos municipais acusados, durante
toda a tramitagdo do Processo Administrativo Disciplinar, o contraditorio, a ampla defesa e o devido processo legal,
assegurando-se a ciéncia formal dos atos processuais, 0 acompanhamento da instrugdo, a apresentacao de defesa escrita,
o requerimento e a produgdo de provas admitidas em direito, a indicagdo de testemunhas, o requerimento de diligéncias,
a juntada de documentos e a constitui¢do de procurador, caso assim entendam necessario..

§ 1° A Comissao Processante devera zelar pela regularidade formal do procedimento, garantindo aos

servidores processados acesso aos autos e prazo razoavel para manifestacao, ressalvadas apenas as

hipoteses de sigilo legal, sem prejuizo do acesso indispensavel ao exercicio da defesa.

§ 2° Eventual auséncia de manifestagao dos servidores, quando regularmente citados ou intimados,

nao impedira o regular prosseguimento do feito, devendo a Comissao observar, em qualquer

hipdtese, as garantias minimas de defesa previstas no Estatuto dos Funcionarios Piablicos Civis do

Municipio de Chavantes e nos principios constitucionais aplicaveis a Administragdo Publica, em

especial a designacdo, pela autoridade processante, de advogado do municipio, nos termes do Artigo

212, § 2°, da Lei Municipal n°® 2.093/1992.

Artigo 6° — A Comissio Processante devera proceder a autuagao propria do Processo Administrativo
Disciplinar, promovendo a juntada desta Portaria, dos elementos que motivaram a instauragao do feito, da Portaria n°
145, de 14 de margo de 2.025, dos documentos, certiddes, registros, expedientes. despachos e demais elementos
informativos relacionados a Sindicancia Administrativa originaria, sem prejuizo da produgdo de novas provas
necessarias ao esclarecimento dos fatos.

Artigo 7° — Durante toda a tramitacdo do Processo Admiinistrativo Disciplinar, deverdo ser
resguardadas as informagdes sensiveis constantes dos autos, especialmente dados pessoais, documentos sigilosos,
informagdes funcionais protegidas por lei e demais elementos cuja restri¢ao de acesso seja juridicamente justificavel.
garantindo-se, contudo, o acesso necessario ao exercicio regular da defesa.

Artigo 8° — A Comissao Processante podera realizar todas as diligéncias necessarias ao
esclarecimento dos fatos, inclusive oitivas, requisi¢ao de documentos, solicitagao de informagoes, juntada de relatorios,
realizacdo de acareagdes, pericias ou manifestagcdes técnicas, quando pertinentes. reduzindo-se a termo os atos
praticados, além de requisitar pareceres formais de outros setores integrantes da Administragao Publica.

Artigo 9° — Encerrada a instrugdo do Processo Administrativo Disciplinar, a Comissdo Processante

abrird vista dos autos aos servidores acusados ou aos respectivos defensores constituidos para apresentagdo de razoes
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finais de defesa, observando-se, em razdo da pluralidade de servidores sujeitos a apura¢do, o prazo comum de 15
(quinze) dias, nos termos do paragrafo tnico do Artigo 214 da Lei Municipal n® 2.093/1992.
§ 1° A abertura de vista para razoes finais devera ser formalmente certificada nos autos, com a
respectiva intimagao dos servidores acusados ou de seus defensores, iniciando-se o prazo comum a
partir da ultima intimagao valida, de modo a preservar a regularidade procedimental, a paridade de
tratamento e o pleno exercicio do contraditorio e da ampla defesa.
§ 2° Aprescntadas ou ndo as razdes finais, e apos o decurso do prazo legal, a Comissdo Processante
apreciara todos os elementos constantes dos autos e elaborara relatorio fundamentado., propondo,
conforme o caso, a absolvigdo ou a responsabilizag¢io individualizada dos servidores acusados. com
indicagdo do eventual enquadramento legal cabivel, remetendo-se o feito & autoridade instauradora
para decisdo, na forma do Artigo 215 da Lei Municipal n® 2.093/1992.
Artigo 10 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando outras que

disponham de modo diverso.

Registre-se e Publique-se.

Chavantes/SP, 06 de maio de 2.026.
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