MUNICIPIO DE CHAVANTES/SP

Lei n®. 4.169 de 04 de maio de 2.026.

Dispae sobre a concessdo de estigio no dmbito da Administra¢do Publica Municipal de Chavantes, autoriza
a celebragdo de convénios, termos de cooperagdo e instrumentos congéneres com instituicaes de ensino e

agentes de integragdo, e dd outras providéncias.

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal de Chavantes, Estado de Sio Paulo, no

uso de suas atribui¢des legais, em especial as contidas nos Artigos 44 e 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de

Chavantes. FAZ SABER que:

A Camara Municipal de Chavantes, em sua Sessfo Legislativa Ordinaria realizada no dia 27 de abril

de 2.026, aprovou a seguinte proposicio legislativa e ele a sanciona, promulgando-a:

Artigo 1° — Esta Lei dispde sobre a concessdo de estagio no ambito da Administragao Publica

Municipal de Chavantes e autoriza o Poder Executivo a celebrar convénios, termos de cooperagdo e instrumentos

congéneres com instituicdes de ensino publicas e privadas, bem como a contratar agentes de integragao puiblicos ou

privados, com a finalidade de promover, operacionalizar e administrar programas de estagio, observada a legislacao

federal aplicavel.

Paragrafo uinico. Para os fins desta Lei, considera-se estagio o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos
que estejam regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em instituigdes de educacio
superior, de educacao profissional, de ensino médio, de educagdo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos.

Artigo 2° - O estagio de que trata esta Lei sera realizado em conformidade com a Lei Federal n®

11.788. de 25 de setembro de 2008, e ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados os

requisitos legais pertinentes.

Artigo 3° - A realizag¢do do estagio dependera de prévia formalizagdo de termo de compromisso

celebrado entre o educando, a instituicdo de ensino e a parte concedente, com defini¢do expressa das atividades a serem

desenvolvidas, da jornada, da duragao, das obrigagdes das partes e das condigdes de supervisao e avaliagao.

§ 1° - A concessio de estagio pressupde a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e a area
de formagao do educando.

§ 2° - O Municipio somente admitira estagiarios quando dispuser de condi¢des materiais e
operacionais para assegurar acompanhamento, supervisdo e avaliacdo adequados, na forma da

legislagao de regéncia.
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Artigo 4° - O ingresso de estagiarios no ambito da Administragdo Plblica Municipal dependera,
preferencialmente, de processo scletivo simplificado, precedido de edital. com observancia dos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia.

Artigo 5° - Fica fixado em 50 (cinquenta) o nimero maximo de estagiarios a serem admitidos no
ambito desta Lei, distribuidos entre as Secretarias Municipais e demais unidades administrativas, observadas:

I — as disponibilidades or¢amentarias e financeiras do Municipio;

IT — a compatibilidade entre a quantidade de estagidrios e a capacidade de supervisdo da parte
concedente;

III - os limites, restri¢des e reservas de vagas previstos na legisla¢do federal aplicavel.

Paragrafo inico. Sera assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de vagas previsto na

legislacao federal de regéncia.

Artigo 6° - O Poder Executivo podera firmar instrumento juridico apropriado com agente de
integragdo publico ou privado para auxiliar na operacionaliza¢io dos programas de estagio.

§ 1° O agente de integragdo atuara como interveniente auxiliar na organizagdo, recrutamento,

selegdo, encaminhamento e acompanhamento administrativo dos estagios. sem substituicio das

atribui¢des proprias da institui¢do de ensino, da parte coricedente e do educando.

§ 2° O valor maximo a ser pago ao agente de integragdo, por estagiario efetivamente contratado, sera

de R$ 110,00 (cento e dez reais) por més, admitida atualizagio por ato proprio do Poder Executivo,

desde que observados os indices oficiais de corre¢do monetaria e a disponibilidade orcamentaria.

Artigo 7° - Os estagios poderdo ser obrigatérios ou ndo obrigatérios, na forma da legislagdo federal
e do projeto pedagogico do curso.

§ 1” No caso de estagio nio obrigatdrio, sera devida ao estagiario bolsa mensal no valor de RS 900.00
(novecentos reais).

§ 2° No caso de estagio ndo obrigatorio, sera devido, ainda, auxilio-transporte, na forma e nos
critérios a serem definidos em regulamento.

§ 3° Na hipotese de estagio obrigatorio, a concessdo de bolsa e auxilio-transporte observara o
disposto na legislagdo federal aplicavel e a conveniéncia da Administragdo, conforme previsio

expressa no respectivo termo de compromisso.

Artigo 8° - A jornada de atividade em estagio observara os seguintes limites:
I —4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagio especial

e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos;

II — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.
Paragrafo tnico. A jornada do estagidrio podera ser reduzida, nos termos da legislagao federal,

especialmente em periodos de avaliagdo académica, mediante comprovagio da instituicio de ensino.

Artigo 9° - A duragido do estagio, na mesma parte concedente. nio podera exceder 2 (dois) anos.

exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia, observada a legislagio federal pertinente.
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Artigo 10 - O Municipio asseguraré ao estagiario:

I — supervisdo por servidor publico com formagdo ou experiéncia profissional na drea de
conhecimento desenvolvida no estagio;

II — recesso remunerado, quando cabivel, na forma da legislagao federal;

II1 — apresentacdo de relatorios de atividades e demais instrumentos de acompanhamento exigidos
pela institui¢@o de ensino e pela legislagdo aplicavel.

Paragrafo dnico. Cada supervisor podera acompanhar, simultaneamente, o nimero maximo de

estagiarios permitido pela legislagdo federal.

Artigo 11 - O Poder Executivo podera celebrar convénios, termos de coopera¢@o ou instrumentos
congéneres com o Poder Judicidrio e com entidades assistenciais sediadas no Municipio, especialmente as que prestem
atendimento a criangas e adolescentes, com a finalidade de viabilizar campos de estagio.

Paragrafo tinico. Na hipotese prevista no caput, a entidade ou orgao em que as atividades forem

efetivamente desenvolvidas devera figurar como parte concedente do estigio, com integral

observancia da Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, vedada a mera cessdo informal de

estagiarios.

Artigo 12 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias

consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Artigo 13 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por decreto.

Artigo 14 - Fica expressamente revogada a Lei Municipal n® 2.930, de 11 de dezembro de 2009 e

suas alteragdes posteriores.

Artigo 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado

Chavantes/SP, 30 de abril de 2.026.

Lei registrada, p:;bhmd ]

GUILHERME BERTOZZI BE. RDA
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